
Beleidsplan Stichting Hertenkamp Tiel 
Inleiding 
De Stichting Hertenkamp Tiel is een maatschappelijke organisatie met als doel het behoud en 
beheer van het hertenkamp in Tiel. Dit beleidsplan geeft inzicht in onze doelstellingen, de 
wijze waarop wij deze willen bereiken, de verwerving van inkomsten, en het beheer en de 
besteding van ons vermogen. 

Dit beleidsplan geldt voor de periode 2025-2027, met een jaarlijkse evaluatie om het plan 
actueel te houden en aan te passen aan veranderende omstandigheden. 

 

Doelstelling en te verrichten werkzaamheden 

Doelstelling 

De Stichting Hertenkamp Tiel heeft als doel het bevorderen van het welzijn van dieren in het 
hertenkamp en het behoud van het hertenkamp als een plek van recreatie en educatie voor de 
lokale gemeenschap. Wij zetten ons in om een veilige, schone en aantrekkelijke omgeving te 
bieden voor zowel de dieren als de bezoekers. 

Verrichten werkzaamheden 

Om deze doelstelling te bereiken voert de stichting de volgende werkzaamheden uit: 

1. Beheer en onderhoud: 
o Regelmatig onderhoud van de verblijven, inclusief schoonmaak, reparaties en 

verbeteringen. 
o Zorgdragen voor de gezondheid en het welzijn van de dieren door regelmatige 

controles en medische zorg. 
2. Educatie en bewustwording: 

o Organiseren van educatieve activiteiten en rondleidingen voor scholen en 
andere groepen. 

o Informeren van bezoekers over de dieren, hun leefomgeving en het belang van 
natuurbehoud. 

3. Vrijwilligerswerk: 
o Werven en begeleiden van vrijwilligers die helpen bij het dagelijkse beheer en 

educatieve activiteiten. 
4. Evenementen: 

o Organiseren van evenementen en activiteiten om de betrokkenheid van de 
lokale gemeenschap te vergroten en extra inkomsten te genereren. 

Doelgroep 

De Stichting richt zich op: 



• Lokale inwoners van Tiel en omstreken. 
• Scholen en educatieve instellingen. 
• Bezoekers van alle leeftijden die geïnteresseerd zijn in dieren en natuur. 

 

Wijze van verwerving van inkomsten 
De stichting verwerft haar inkomsten via de volgende bronnen: 

1. Donaties en giften: 
o Bijdragen van particulieren en bedrijven die het werk van de stichting willen 

steunen. 
2. Subsidies: 

o Aanvragen van subsidies bij lokale, regionale en nationale overheden en 
fondsen. 

3. Evenementen: 
o Inkomsten uit activiteiten en evenementen, zoals markten, open dagen en 

workshops. 
4. Sponsoring: 

o Samenwerkingen met lokale bedrijven die het hertenkamp financieel of in 
natura ondersteunen. 

5. Verkoop: 
o Verkoop van kleine souvenirs, voedingsproducten of andere artikelen die 

verband houden met de doelstelling van de stichting. 

 

Beheer en besteding van het vermogen 

Beheer 

Het vermogen van de Stichting Hertenkamp Tiel wordt beheerd door het bestuur. Het bestuur 
bestaat uit een voorzitter, penningmeester en secretaris, die gezamenlijk verantwoordelijk zijn 
voor het financiële beheer. 

• Transparantie: De financiële administratie wordt nauwkeurig bijgehouden en 
jaarlijks gecontroleerd. 

• Reserves: Een deel van het vermogen wordt gereserveerd om toekomstige kosten en 
onvoorziene uitgaven op te vangen. 

Besteding 

De ingezamelde gelden worden als volgt besteed: 

1. Directe zorg voor dieren: 
o Voedsel, medische zorg en benodigdheden voor de dieren. 

2. Onderhoud: 



o Kosten voor het onderhoud van verblijven, hekken, groenvoorziening en 
infrastructuur. 

3. Educatie en evenementen: 
o Kosten voor educatieve materialen, promotie en organisatie van activiteiten. 

4. Overige kosten: 
o Administratieve kosten, verzekeringen en andere algemene uitgaven. 

Indien geld wordt gereserveerd voor toekomstige jaren, wordt dit specifiek toegelicht in de 
jaarrekening. 

 

Optionele gegevens 
• Naam: Stichting Hertenkamp Tiel 
• RSIN: [RSIN-nummer invullen] 
• Adres: [Post- of vestigingsadres invullen] 
• Telefoonnummer: [Telefoonnummer invullen] 
• E-mailadres: [E-mailadres invullen] 
• KvK-nummer: [KvK-nummer invullen] 
• Bankrekeningnummer: [Bankgegevens invullen] 

Bestuurssamenstelling 

• Voorzitter: [Naam] 
• Secretaris: [Naam] 
• Penningmeester: [Naam] 

Beloningsbeleid 

De bestuurders van de Stichting Hertenkamp Tiel ontvangen geen beloning voor hun 
werkzaamheden. Alleen gemaakte onkosten kunnen worden gedeclareerd. 

 

Overzicht van inkomsten, bestedingen en vermogen 
Een overzicht van de inkomsten, uitgaven en het vermogen wordt jaarlijks gepubliceerd in de 
jaarrekening. Deze wordt op verzoek verstrekt en is in te zien via onze website. 

Prognose voor de komende jaren: 

• Inkomsten: Groei door toenemende betrokkenheid en nieuwe donateurs. 
• Uitgaven: Stijging vanwege geplande onderhoudswerkzaamheden en uitbreiding van 

educatieve activiteiten. 
• Reserves: Handhaving van een gezonde financiële buffer. 

 



Met dit beleidsplan zet de Stichting Hertenkamp Tiel zich in om transparantie te bieden en 
haar doelstellingen te realiseren. Wij danken onze donateurs, vrijwilligers en sympathisanten 
voor hun onmisbare steun. 

 


